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Cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de integritate academica

-

in scopul asigurdrii unui climat de integritate institutionald, prevenirii manifestirilor de
coruptie, promovirii conduitei etice si respectirii cadrului normativ in domeniul integritatii, in
acord cu prevederile Codului Educatiei nr.152/2014, in temeiul Legii nr. 82/2017 privind
integritatea, Legii nr. 165/2023 privind avertizorii de integritate si al actelor normative conexe,

emit urmatorul
ORDIN:

1. Se desemneaza persoana responsabili de integritatea academici in cadrul IP Colegiul Tehnic
Feroviar din Balti — dna Glavan Anjela, sefd sectie didactica.

2. Persoana desemnati va exercita urmitoarele atributii:
2.1. Monitorizarea respectirii cadrului normativ in domeniul integritatii §i prevenirii coruptiei;
2.2. Monitorizarea permanenti a canalului institutional de sesizare, in vederea identificarii si
receptiondrii sesizarilor privind eventualele tncilcari ale legii;
2.3. Receptionarea, inregistrarea si evidenta sesizarilor parvenite prin canalul institutional de
sesizare, precum si prin alte modalitati de raportare prevazute de procedurile interne;
2.4. Tinerea si actualizarea Registrului de evidentd a sesizdrilor, cu consemnarea informatiilor
relevante privind data receptiondrii, modalitatea de sesizare, obiectul sesizirii, masurile
Intreprinse si stadiul examinarii;
2.5. Asigurarea pastrarii confidentialitdtii informatiilor si protejarii identitatii avertizorilor de
integritate, in conditiile legislatiei in vigoare;
2.6. Informarea si sensibilizarea angajatilor cu privire la normele de conduits etici sl integritate
profesionali;
2.7. Promovarea tolerantei zero fatd de actele de coruptie si comportamentele lipsite de

integritate;



2.8. Conlucrarea cu Comisia de etici a institutiei in vederea prevenirii si identificarii situatiilor
de incélcare a normelor de conduits etica si integritate profesionald, examinirii problemelor ce
tin de respectarea principiilor de etica institutionald si formularii propunerilor de imbunatatire
a climatului de integritate in cadrul institutiei;
2.9. Monitorizarea aplic#rii mecanismelor interne de prevenire i raportare a incalcarilor;
2.10. Prezentarea periodica directorului a informatiilor privind activititile realizate, sesizarile
Inregistrate si problemele identificate, cu respectarea regimului de confidentialitate.
3. Se stabileste ca accesul la Registrul de evidentd a sesizarilor este limitat la persoanele autorizate,
in conformitate cu prevederile legale privind confidentialitatea informatiilor si protectia datelor cu
caracter personal.
4. Persoana desemnati va asigura indeplinirea atributiilor previzute de prezentul ordin cu
respectarea competentelor institutionale si a cadrului normativ in vigoare.

6. Controlul executarii prezentului ordin mi-1 asum.
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